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Como Administrador de Empresas de UPAEP, desarrollarás una visión estratégica que impulse al desarrollo de las 
empresas. A través del manejo de las funciones administrativas, el diagnóstico de los problemas específicos del área 
y el uso de tecnologías aplicadas a la toma de decisiones asertivas en las organizaciones, para desarrollar nuevos 
modelos de negocios, de manera interdisciplinaria, construyendo y fortaleciendo nuevas estrategias.
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UPAEP La Universidad Transformadora

Vinculación: SECOTRADE · Grupo MABE · Estrella Roja · VW de México · Coca Cola · Trupper · 
Mabesa · Bancomer · DHL · Canacintra · CONLA (Colegio Nacional de Administradores) · CEDINSA · 
Mc Donalds Puebla · Janssen Cilag Laboratorios, Mexico  · Coca Cola FEMSA · ANFECA y  ALAFEC · 
CACECA ·  ACBSP · Universidades como: OSU, CITY U. en EEUU · UBA en Argentina ·  U. de 
Barcelona en España, etc.

PLAN 07

Plan de Estudios

Primer semestre
Persona y Verdad
Inglés Avanzado I
Principios de Gestión Empresarial
Matemáticas I
Contabilidad General
Microeconomía

Segundo semestre
Persona y Libertad
Inglés Avanzado II
Inteligencia de Negocios
Matemáticas II
Macroeconomía
Introducción al Marco Legal y Aspectos Mercantiles
Mercadotecnia

Tercer semestre
Persona, Familia y Sociedad
Perspectiva Global
Estadística Descriptiva
Herramientas Financieras y Tecnológicas
Derecho Laboral
Metodología de la Investigación
Comportamiento Organizacional

Cuarto semestre
Persona y Cultura Contemporánea
Estadística Inferencial
Contabilidad de Costos
Ética y Responsabilidad Empresarial
Desarrollo Organizacional
Pronósticos y toma de Decisiones
Práctica Profesional
Modelación Cuantitativa Aplicada
en Apoyo a las Decisiones

Quinto semestre
Persona e Identidad Mexicana
Emprendimiento
Finanzas
Investigación de Mercados
Contabilidad Gerencial
Análisis Estartégico de la Empresa
Gestión de Recursos Productivos

Sexto semestre
Persona y Trascendencia
Contribuciones
Desarrollo de Habilidades Directivas
Gestión del Talento Humano I
Planeación de la Cadena de Suministros
Simulador de Negocios
Modelos de Negocio Aplicados

Séptimo semestre
Pagos, Compensaciones y Seguridad Social
Gestión del Talento Humano II
Empresas Familiares
Innovación y Gestión del Cambio
Plan de Negocios
Optativa 1 (Línea Electiva 1)
Optativa 1 (Línea Electiva 2)

Octavo semestre
Estrategia Global y Competitividad
Inteligencia Competitiva
Auditoría Administrativa
Tendencias de la Gestión en Administración
Optativa 2 (Línea Electiva 1)
Optativa 2 (Línea Electiva 2)
Seminario de Titulación de
Administración de Empresas

LÍNEA ELECTIVA
El estudiante deberá elegir dos líneas electivas de 
las 4 existentes y cursar 4 asignaturas, las 2 propias 
de cada línea seleccionada.

Emprendimiento
Optativa de Emprendimiento 1
Optativa de Emprendimiento 2

Área Disciplinar
Temas Selectos de Administración de Empresas 1
Temas Selectos de Administración de Empresas 2

Sistemas Académicos de Pertinencia Social
Proyecto Integrador de Pertinencia Social 1
Proyecto Integrador de Pertinencia Social 2

Educación General
Optativa de Educación General 1
Optativa de Educación General 2

PROPEDÉUTICO
Inglés Básico I
Inglés Básico II
Inglés Intermedio I
Inglés Intermedio II
Fundamentos de Matemáticas

INTRODUCCIÓN A LA VIDA UNIVERSITARIA
Acompañamiento e inmersión a la vida universitaria
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U = Unidad de cobro. Consulta la tabla de costos para mayor información sobre unidades de cobro y flexibilidad del programa. 
Los planes de estudio de UPAEP, están en continua actualización, debido a los acelerados cambios científicos, tecnológicos, políticos, 
económicos y sociales. Por lo que el plan de estudios al que ingresarás podría tener algunos cambios respecto a este documento.
(*) La carga académica definitiva de cada alumno estará en función de los resultados obtenidos en los exámenes de ubicación. Si se 
requiere modificar la carga por razones académicas o económicas, favor de contactar al Director Académico.

Todos los estudiantes de licenciatura deben prestar además
480 horas de Servicio Social a partir de haber completado al 
menos el 70% de los créditos del plan de estudios, de acuerdo
a la normatividad vigente en ese momento.


