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Convocatoria

El Congreso de Crisis y Resiliencia que realiza la Facultad de Psicologia de la Universidad Popular Autonoma del Estado
de Puebla (UPAEP) se organiza desde el afio 2008 con el objetivo de brindar un espacio para la presentacion y discusion
de los aportes recientes de diversas areas de la Psicologia (clinica, educativa, social y organizacional), y asi promover un
espacio de comunicacion entre pares sobre diversos temas de relevancia para la ciencia psicologica.

Debido a situaciones emergentes que han puesto a prueba nuestra capacidad resiliente como humanidad, y que nos han
hecho desplegar una serie de estrategias diversas de afrontamiento a las crisis tanto individuales como grupales; en esta
ocasion el 42 Congreso de Crisis y Resiliencia tiene como tema central las “Tendencias y desafios para la Psicologia en la
realidad actual”.

En este marco, la Facultad de Psicologia de UPAEP realizara diversos eventos (conferencias magistrales, paneles de
expertos, talleres simultaneos, simposios simultaneos, carteles y la presentacion de libros) durante los dias 19 y 20 de
abril de 2023; por lo que convoca a todos los interesados a participar en ponencias orales y/o carteles, considerando que
los trabajos enviados coincidan con las lineas y tematicas que se senalan en la tabla 1

Tabla 1. Lineas y tematicas del 42 Congreso de Crisis y Resiliencia

Linea Tematica

1. Crisis evolutivas y resiliencia 1.1. Adversidades en la insercion, desempleo y jubilacion laboral.
1.2. Crisis de la mediana edad.

2, Crisis circunstanciales y resiliencia 2.1. Género, equidad e inclusion social.
2.2. Estrategias de intervencion psicologica en situaciones criticas.
2.3. Convivencia generacional en la dinamica organizacional.

3. Secuelas en la salud mental en la 3.1. COVID-19 y epigenética.
pandemia por COVID-19 3.2. Secuelas neurocognitivas por COVID-19.
3.3. Consecuencias psicologicas en la etapa infantojuvenil,
derivadas de la pandemia de COVID-19.
3.4. Consecuencias psicologicas en la edad media, derivadas de la
pandemia de COVID-19.
3.5. Consecuencias psicologicas en adultos mayores, derivadas de
la pandemia de COVID-19.
3.6. Derechos humanos en tiempos de COVID-19.
3.7. Factores de riesgo psicosocial en el trabajo suscitados por la
pandemia de COVID-19.
3.8. Consultoria organizacional en la pandemia por COVID-19.
3.9. Estrategias de afrontamiento para fortalecer la salud
psicologica después de la pandemia por COVID-19.



4, Multidisciplinariedad en el estudio de 41. Competencias emocionales y creativas en diferentes poblacionesy
la salud mental y psicologica contextos.

4.2. Alternativas para el manejo integral del paciente con trastorno del
neurodesarrollo.

4.3. Alternativas para el manejo integral del paciente con dano
cerebral.

4.4, Alternativas para el manejo integral de adultos mayores con
deterioro cognitivo.

4.5, Alternativas para el manejo integral de pacientes con adicciones.

4.6. Salud mental en migrantes e inmigrantes.

4.7. Equipo de salud en el diagnostico e intervencion de los trastornos
emocionales.

4.8. Organizaciones comprensivas y resilientes en la consultoria
organizacional.

Normas para el envio de trabajos

A continuacion, se detallan los criterios que se aplicaran y solicitaran para el envio de los resiimenes (ya sean ponencias
orales o carteles). Posteriormente se sefialaran los criterios de la estructura del resumen para cada tipo de trabajo
(ponencia oral o cartel), y finalmente se detallaran las caracteristicas de los trabajos extensos para aquellos autores a los
que se les haya aceptado su trabajo y estén interesados en publicarlo en las memorias del congreso.

Criterios generales de los resiimenes

Del formato y forma de envio:

« La redaccion debe considerar las reglas de estilo de redaccion y colocacion de citas y referencias de acuerdo a lo
estipulado en las normas del Manual de Publicaciones de la APA (72 edicion en inglés - 42 en espanol).

+  Laextension de minima y maxima de palabras del resumen sera de 1000 y 1500 palabras, respectivamente.

«  El resumen debe estar elaborado en tipo de letra Arial 11, con interlineado de 2.0, sin espacio entre parrafos, con
margen normal (superior - inferior de 2.5 / izquierdo - derecho 3), con alineacion a la izquierda.

«  Las propuestas de trabajos deberan ser originales, no podran ser trabajos ya publicados o presentados previamente o
simultaneamente en otro congreso.

+  Enla primera hoja del resumen colocar los datos de identificacion del trabajo de manera clara, de la siguiente forma:
1) el nombre del trabajo, 2) el nombre completo del (los) autores, 3) la adscripcion de cada autor (i.e. institucion de
la que proceden), 4) tipo de participacion (i.e. ponencia oral o cartel), y 5) linea y tematica de interés (consultar tabla 1).

NOTA. La informacion que se agrega en la primera hoja del resumen no se cuenta en la extension de palabras solicitada
en éste (maximo 1500 palabras).

«  Enviar los resimenes en formato PDF al correo congresodepsicologia@upaep.mx con el asunto “Resumen para
revision”, y no olvidar adjuntar el archivo.

De la evaluacion:

«  Laevaluacion de los resiimenes se llevara a cabo mediante revision por pares a doble ciego, es decir que, del comité
cientifico del evento, dos expertos en el area y tematica del trabajo -sin conocer la identidad de los autores-,
analizaran la estructura teorica, metodologica, los resultados y el uso de las normas APA en el estilo de redaccion,
asi como el uso correcto de citas y referencias en el trabajo.

«  Los revisores emitiran un dictamen en el que plantearan una de las siguientes tres posibilidades: 1) aceptado, 2)
aceptado con correcciones y 3) no aceptado. Al respecto se hacen las siguientes aclaraciones:

«  Paraelcaso de los trabajos que sean aceptados, se les enviara una carta aceptacion a los autores, solicitandoles que
se inscriban en un periodo no mayor a 15 dias para asegurar su participacion en los simposios simultaneos.

«  Para el caso de los trabajos que sean aceptados con correcciones, se les enviara una carta aceptacion a los autores
con las correcciones realizadas por los revisores, solicitandoles que para la presentacion de su trabajo realicen todas
las correcciones (no hay que volver a enviar su trabajo con correcciones), y en un periodo no mayor a 15 dias hagan
su inscripcion para asegurar su participacion en los simposios simultaneos.

«  Parael caso de los trabajos que no sean aceptados, la decision de los expertos es inapelable y no habra posibilidad
de solicitar revisiones subsecuentes.



De los autores del trabajo:

+  Serecibiran trabajos que tengan un nimero maximo de 3 autores.

+  Elorden de los nombres de los autores del trabajo debe considerar colocar en primer lugar al autor principal y en
los siguientes lugares a los coautores.

El ndmero de autores no se incrementara o reducira a lo largo del proceso (por lo que es importante enviar desde el

principio la propuesta definitiva de autores).

De las fechas de envio de resiimenes y de dictamenes:

+  Lafecha limite del envio de resiimenes sera el viernes 10 de marzo de 2023.

+  Eltiempo de envio del dictamen de los revisores (aceptado, aceptado con correcciones o no aceptado) tendra una
duracion maxima de un mes, a partir de la fecha de envio del resumen por parte del (los) autores.

De las condiciones de presentacion de los trabajos en el evento:
Ponencias orales
+  Los trabajos que sean aceptados como ponencias orales, se agruparan en simposios que tengan una tematica en
comdan.
+  Los simposios tendran una duracion de una hora y estaran conformados por 4 a 5 ponencias orales.
+  Laduracion de cada ponencia oral sera de 8 a 10 minutos.
Carteles
+  Debido a que la actividad sera de manera online, los trabajos que sean aceptados, deberan enviarse al correo del
congreso (congresodepsicologia@upaep.mx) como imagen en el siguiente formato:
- Formato en orientacion horizontal
- Tipo de archivo: JPG o PNG
- Con resolucion de 72dpi (esta resolucion por default es la proporcionada al guardar el archivo JPG o PNG)

CRITERIOS DE LA ESTRUCTURA DEL RESUMEN DE ACUERDO AL TIPO DE PARTICIPACION

Los criterios para que los autores consulten la estructura que se evaluara del resumen de la ponencia oral se detallan en
la tabla 2; y para los carteles se mencionan en la tabla 3.

Tabla 2. Apartados a evaluar de la estructura de resiimenes para ponencia oral

1. Titulo de 15 palabras maximo.

2. Introduccion: senalamiento de los fundamentos tedricos mas relevantes para el desarrollo del tema.

3. Justificacion: mencion de la relevancia social, conveniencia, valor teorico, la utilidad metodologica, y/o la implicacion
practica del trabajo.

4. Objetivos: destacar el objetivo general del trabajo.

5. Pregunta(s), hipotesis y/o supuestos del estudio: considerando el enfoque metodoldgico del trabajo mencionar la(s)
preguntas, hipotesis y/o supuestos mas relevantes de éste.

6. Método: describir los participantes (muestreo y criterios de seleccion), instrumentos (justificacion de uso y estructura)
y procedimiento empleado en el estudio, considerando el tipo de enfoque metodologico empleado en el estudio.

7. Lineamientos éticos: delimitar las condiciones de riesgo, beneficio, ingreso y salida del estudio; asi como las
condiciones empleadas para asegurar la confidencialidad de la informacion de los participantes.

8. Resultados: mencionar el tipo de analisis realizado, asi como los resultados principales.

9. Discusion y conclusion: relacionar los hallazgos del estudio con otros con base en los objetivos, la(s) pregunta(s) y/o
hipotesis de la investigacion; destacando las relaciones principales, los aportes y las limitaciones del estudio.

Tabla 3. Apartados a evaluar de la estructura de resumenes para cartel

1. Titulo de 15 palabras maximo.

2. Introduccion: senalamiento de los fundamentos teoricos mas relevantes para el desarrollo del tema.

3. Objetivos: destacar el objetivo general del trabajo.

4, Pregunta(s), hipotesis y/o supuestos del estudio: considerando el enfoque metodologico del trabajo mencionar la(s)
preguntas, hipotesis y/o supuestos mas relevantes de éste.

5. Método: describir los participantes (muestreo y criterios de seleccion), instrumentos (justificacion de uso y estructura)
y procedimiento empleado en el estudio, considerando el tipo de enfoque metodologico empleado en el estudio.

6. Lineamientos éticos: delimitar las condiciones de riesgo, beneficio, ingreso y salida del estudio; asi como las
condiciones empleadas para asegurar la confidencialidad de la informacion de los participantes.

7. Resultados: mencionar el tipo de analisis realizado, asi como los resultados principales.



8. Discusion y conclusion: relacionar los hallazgos del estudio con otros con base en los objetivos, la(s) pregunta(s) y/o
hipotesis de la investigacion; destacando las relaciones principales, los aportes y las limitaciones del estudio.

NOTA. Los resimenes deben contener una pagina inicial con la identificacion del trabajo, los autores y el tipo de
participacion a solicitar; los apartados del 1 al 9 (ponencia oral) y del 1 al 8 (cartel) deben tener una extension maxima
de 1500 palabras.

PUBLICACION DE LOS TRABAJOS ACEPTADOS EN MEMORIAS

Para los autores cuyos trabajos (ponencias orales o carteles) fueron aceptados o aceptados con correcciones (ya
elaboradas), y que estén interesados en publicar su trabajo en las memorias del evento, se les solicitara que formalicen
su interés enviando un correo a congresodepsicologia@upaep.mx, y adjuntando su trabajo extenso de acuerdo con los
siguientes criterios:

«  Envio de un documento en Word que contenga los apartados senalados en las tablas 3 y 4 con una extension minima
de 10 cuartillas y maxima de 15 cuartillas.

+  Parala elaboracion del documento se solicita hacer una revision de los lineamientos de estilo gramatical, lenguaje
libre de sesgo, mecanica del estilo, tablas y figuras, y de citas y referencias; que se senalan en el Manual de
Publicaciones de la American Psychological Association (2021).

«  Carta de envio de un trabajo original y cesion de derechos.

Para cualquier duda, favor de comunicarse al siguiente correo: congresodepsicologia@upaep.mx

COMITE ORGANIZADOR

Dra. Ana Maria Herrera Espinosa
DIRECTORA DE LA FACULTAD DE PSICOLOGIA
Dra. Karina Cerezo Huerta
COORDINADORA DEL COMITE CIENTIFICO DEL CONGRESO
Dra. Xochitl Velasco Lopez
RESPONSABLE DEL AREA DE PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL
Dra. Dulce Maria Judith Pérez Torres
RESPONSABLE DEL AREA DE PSICOLOGIA SOCIAL
Dra. Adriana Nachieli Morales Ballinas
RESPONSABLE DEL AREA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA

Mtra. Brenda Trejo Torres

RESPONSABLE DEL AREA DE PSICOLOGIA CLINICA

ADSCRIPCION DE DICTAMINADORES DE TRABAJOS

Universidad Popular Auténoma del Estado de Puebla (UPAEP)
Universidad Iberoamericana (Ibero-Santa Fé)
Universidad de las Américas Puebla (UDLAP)

Universidad Anahuac
Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM)
Benemérita Universidad Auténoma de Puebla (BUAP)
Universidad Autonoma del Estado de Morelos (UAEM)

Centro de Investigacion en Ciencias Cognitivas (CINCCO-UAEM)

Universidad Autbnoma Metropolitana (UAM)
Federacién Nacional de Colegios, Sociedad y Asociaciones de Psicologos de México (FENAPSIME)
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF-Municipal)
Colegio Normal Puebla
Universidad Manuela Beltran (UMB)
Universidad Internacional de Valencia (UV)



TIPS PARA REALIZAR UN RESUMEN PARA CONGRESO

Responsable: Dra. Karina Cerezo Huerta

Objetivo: Pproporcionar recomendaciones via online para redactar los contenidos del resumen que
se enviara a dictamen en el 42 congreso de crisis y resiliencia de la Facultad de Psicologia UPAEP.

Horarios: 2y 16 de febreroy 2y 16 de marzo de 17:00 - 18:00 hrs

Requisito minimo: Contar con un trabajo escrito para enviar al congreso (cartel o ponencia oral),
sin importar la redaccion o el orden de los apartados.

Informacion de salas de ZOOM:

2 de febrero:

https://upaep-mx.zoom.us/j/81568093672
Meeting ID: 815 6809 3672

16 de febrero:

https://upaep-mx.zoom.us/j/86797626377
Meeting ID: 867 9762 6377

2 de marzo:

https://upaep-mx.zoom.us/j/89462183684
Meeting ID: 894 6218 3684

16 de marzo:

https://upaep-mx.zoom.us/j/81864135082
Meeting ID: 818 6413 5082

Nota: Esta actividad es gratuita y no es necesario asistir a las cuatro sesiones, ya que los
contenidos de las sesiones son los mismos.



